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Al fine di risolvere i problemi di 
sicurezza sul lavoro e di natura 
ambientale è importante e 
fondamentale la totale sinergia tra i 
RLS e RSU

I RLS di norma fanno parte 
della RSU, così come definito 
nella legge e nella 
contrattazione collettiva

RSU e RLS devono 
insieme affrontare le 
tematiche di Salute e 
Sicurezza in Azienda

I RLS devono
avere libero 

accesso ai luoghi
di lavoro

Deve avere accesso al 
DVR della propria 
Azienda in forma 

cartacea o digitale

RLS

RLS e RSU 

I RLS, oltre ai permessi già previsti per le 
RSU, hanno 72 ore annue x RLS (Patt per la 

Fabbrica) oltre al minimo di 32 ore di 
formazione obbligatorie per legge 
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https://uiltec.it/settori/salute-e-sicurezza-sul-lavoro/

