
CON LE PROSSIME ELEZIONI SI 
CONCLUDE IL NOSTRO MANDATO DELLA 

PRESIDENZA UILTEC IN ARCA

COSA ABBIAMO 
FATTO?



RINNOVAMENTO DELL’80% DEL 
PATRIMONIO IMMOBILIARE (CASE MOBILI)

VACANZE IN FAMIGLIA: ESTENSIONE DA 12 
A 14 ANNI DELLA GRATUITÀ PER I FIGLI 
(CIRCA 15000 SOCI PARTECIPANTI)

AMPLIAMENTO DELL’OFFERTA VIAGGI E 
VACANZE ATTRAVERSO MAGGIORI 
STANZIAMENTI

TURISMO:



INTRODUZIONE DI NUOVI CONTRIBUTI 
SCOLASTICI (DALLA SCUOLA MATERNA 
ALLE SUPERIORI) BORSE DI STUDIO E 
FAMIGLIA DIGITALE (EROGAZIONI A CIRCA 
10000 SOCI)

CONTRIBUTI PER STUDENTI UNIVERSITARI 
E BORSE DI STUDIO A FAVORE DI 2300 FIGLI 
DI SOCI

EROGAZIONE AI SOCI:



VOLUME COMPLESSIVO DEI CONTRIBUTI
RICONOSCIUTO AI SOCI RADDOPPIATO

UTILIZZO MASSIMO DEI FINANZIAMENTI IN 
ATTIVITÀ PER I SOCI

GESTIONE ECONOMICO
FINANZIARIA:



NUOVA ISTITUZIONE DI UN CONTRIBUTO MAI 
PREVISTO (NUOVO BONUS BEBÈ) PER EROGAZIONI A 
FAVORE DEI NUCLEI FAMILIARI GIOVANI

ISTITUITO IL NUOVO BONUS ADOZIONI CHE HA GIÀ 
VISTO 22 BENEFICIARI

VALORIZZATA L’ATTIVITÀ DI DONAZIONE PLASMA
ATTRAVERSO RICONOSCIMENTI AI DONATORI (2470 
SOCI)

DONAZIONI A STRUTTURE SANITARIE E ONLUS
OPERANTI ANCHE NEL SETTORE DELLA DISABILITÀ

SOLIDARIETÀ, 
DISABILITÀ E SOCIALE:



AMPLIAMENTO TRAMITE OPERATORE 
SPECIALIZZATO DELLE CONVENZIONI E 
DEGLI ACCESSI ALLA SCONTISTICA DI UNA 
VASTA GAMMA DI PRODOTTI E SERVIZI 
(CIRCA 28600 SOCI FRUITORI)

CONVENZIONI E 
SCONTISTICA:



COSA 
VOGLIAMO 

FARE?



AUMENTO DEL FINANZIAMENTO DEDICATO 
IN MANIERA ESCLUSIVA ALLA DISABILITÀ 
CHE AFFRONTI IL TEMA DEI LIMITI DI 
FRUIBILITÀ PER I MAGGIORENNI

SOLIDARIETÀ, DISABILITÀ
E SOCIALE:



INCREMENTO DEI FINANZIAMENTI PER I 
SOCI ARCA ATTRAVERSO CRITERI DI 
CALCOLO, CHE TENGANO CONTO DEGLI 
EFFETTIVI DIPENDENTI IN SERVIZIO

MASSIMO UTILIZZO DEI FINANZIAMENTI 
STANZIATI PER LE ATTIVITÀ EROGATE AI
SOCI

GESTIONE ECONOMICO
FINANZIARIA:



VALORIZZAZIONE E FORMAZIONE 
PROFESSIONALE E VERIFICA DEL MODELLO 
ORGANIZZATIVO DELL’ASSOCIAZIONE

POLITICHE
ORGANIZZATIVE:



CREAZIONE DI SINERGIE CON LE POLITICHE 
DI PEOPLE CARE AZIENDALI, CHE 
ATTRAVERSO L’ARCA REALIZZINO 
PROGETTI FRUIBILI A TUTTI I SOCI DELLE 
AZIENDE ASSOCIATE

INCREMENTO DELLE OFFERTE DEDICATE 
PER UN MAGGIOR COINVOLGIMENTO E 
PARTECIPAZIONE DEI GIOVANI SOCI 
(UNDER 35)

AMPLIAMENTO OFFERTA:



ABBIAMO BISOGNO DEL TUO SOSTEGNO 
E DELLA TUA PARTECIPAZIONE 

VOTA LA 
LISTA UILTEC
ASSICURATI I VANTAGGI ECONOMICI ED IL
SOSTEGNO CHE ARCA FORNISCE AI SOCI
MIGLIORANDO IL LIVELLO DI QUALITÀ DI

VITA TUO E DELLA TUA FAMIGLIA
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